Zalacznik do Zarzadzenia
nr 13/2019/2020
z dnia 11 grudnia 2019 r.

REGULAMIN
funkcjonowania, obslugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego
na terenie Zespolu Placowek Oswiatowych w Przybyszewie
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1. Regulamin okre$la zasady funkcjonowania, obstugi i1 eksploatacji monitoringu
wizyjnego na terenie oraz wokol terenu Zespolu Placowek O$wiatowych
w Przybyszewie (zwanego dalej ,,monitoringiem”), reguty rejestracji i zapisu informacji
z monitoringu oraz sposOb zabezpieczenia zapisu z kamer monitoringu, a takze
mozliwo$¢ udostepniania zgromadzonych w ten sposob danych.

2. Monitoring nie obejmuje: pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, pomieszczen, w ktorych uczniom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji
pracownikdw, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej,
szatni, przebieralni, stotéwek oraz palarni a takze pomieszczen udostepnianych
zakladowej organizacji zwigzkowe;.

3. Monitoring nie powinien stanowi¢ $rodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy
przez pracownikow Szkoty.

4. Administratorem systemu monitoringu jest Zespot Placowek Oswiatowych
w Przybyszewie reprezentowany przez Dyrektora, zwany dalej Szkota.

§2
Celem instalacji monitoringu jest:

1. zapewnienie bezpieczenstwa uczniow 1 pracownikow,

2. ochrona mienia Szkoty,

3. zachowanie w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogloby narazi¢ Szkote
na szkode.

§3

1. System monitoringu wizyjnego obejmuje w szczegoélnosci: kamery, rejestratory,
okablowanie i1 oprogramowanie monitoringu, a ponadto stanowisko umozliwiajace
podglad obrazu z kamer 1 rejestratory (rejestrator).

2. Kamery monitoringu znajduja si¢ na korytarzach oraz na zewnetrznej czesci budynku
Szkoty.

3. Do zapoznania si¢ z zapisami z kamer i rejestratorow z monitoringu upowaznieni sg:
dyrektor szkoty oraz wicedyrektor szkoty

§4
1. Monitoring funkcjonuje catodobowo.

2. Rejestracji i zapisowi na nosniku danych, podlega tylko obraz z kamer systemu



monitoringu wizyjnego, bez rejestracji dzwigku.

. Dane pochodzace z nagran monitoringu uwazane sg za dane osobowe w rozumieniu
art. 4 pkt 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej
Rozporzadzeniem.

. Nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe uczniow, pracownikéw i innych osob,
ktorych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, Szkota przetwarza wylacznie do
celow, dla ktorych zostaty zebrane, i przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiace
od dnia nagrania.

. W przypadku, w ktérym nagrania obrazu stanowig dowdd w postgpowaniu
prowadzonym na podstawie prawa lub pracodawca powzigt wiadomos¢, iz moga one
stanowi¢ dowdd w postepowaniu, termin okre§lony w ust. 4 ulega przedtuzeniu do czasu
prawomocnego zakonczenia postgpowania.

. Po uptywie okreséw, o ktorych mowa w ust. 4 i 5 uzyskane w wyniku monitoringu
nagrania obrazu zawierajace dane osobowe podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy
odrgbne nie stanowig inacze;.
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. Informacja o funkcjonowaniu monitoringu wizyjnego podawana jest poprzez

rozmieszczenie tablic z piktogramem kamery na terenie i przy wejsciach na obszar
monitorowany.

. Na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Szkoty zamieszcza si¢ klauzulg
informacyjng w rozumieniu art. 13 Rozporzadzenia, ktorej tres¢ stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.

. Kazdy nowy pracownik przed dopuszczeniem do pracy otrzymuje pisemng informacje
0 stosowaniu monitoringu na terenie Szkotly, ktorej wzor stanowi zalacznik nr 2
do niniejszego Regulaminu.

. Dane zapisane na no$nikach nie stanowig informacji publicznej i nie podlegaja
udostepnieniu w oparciu o przepisy ustawy o dostgpie do informacji publiczne;.

. Udostepnianie nagran jest mozliwe organom w szczegdlnosci Sadom, Prokuraturze,
Policji lub innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.
Udostepnienie nastepuje po wyrazeniu zgody przez Dyrektora Szkoty lub w przypadku
jego nieobecnosci przez Wicedyrektora Szkoty.

Osoba zainteresowana zabezpieczeniem zapisu z monitoringu  wizyjnego
na potrzeby przyszlego postgpowania moze zwrdci¢ si¢ do Dyrektora Szkoty
z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie jego kopii, wskazujac doktadng date, a takze
czas i miejsce zdarzenia.

. Kopia sporzadzona na pisemny wniosek osoby zainteresowanej przechowywana jest
w zamknigtym pomieszczeniu i udostgpniania uprawnionym organom. W przypadku
bezczynnosci uprawnionych organdéw kopia jest niszczona po uplywie trzech
miesiecy od dnia jej sporzadzenia, a z czynnosci tej sporzadza si¢ protokot.

. Zapis z monitoringu wizyjnego wydawany jest osobie uprawnionej za pokwitowaniem.
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Regulamin monitoringu dostgpny jest na stronie internetowej Zespotu Placowek
Oswiatowych w Przybyszewie.
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Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania zarzadzenia przez Dyrektora Zespotu
Placowek Oswiatowych w Przybyszewie.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu funkcjonowania,
obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr
119, s. 1:

1. Administratorem danych przetwarzanych w ramach stosowanego monitoringu
wizyjnego jest Zespot Placowek Oswiatowych im. Wi Rostonca w Przybyszewie
reprezentowany przez Dyrektora ( adres: 26-803 Przybyszew, ul Wladystawa
Rostonca 5; tel:48/61-52-159)

2. Administrator powotat inspektora ochrony danych (dane kontaktowe: adres e-mail:

inspektor@cbi24.pl).

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow
i pracownikow Szkoty, ochrony mienia Szkoly oraz zachowania w tajemnicy
informacji, ktorych ujawnienie mogloby narazi¢ Szkot¢ na szkodg.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres nieprzekraczajacy 3 miesigcy od dnia
nagrania. W przypadku, w ktérym nagrania obrazu stanowig dowod w postepowaniu
prowadzonym na podstawie prawa lub Administrator powziat wiadomos$¢, iz moga one
stanowi¢ dowdd w postgpowaniu, termin ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego
zakonczenia postepowania.

5. Podstawg prawng przetwarzania wizerunku uczniow, pracownikow oraz innych osob
zarejestrowanych przez monitoring jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. Rozporzadzenia
w zwigzku z art. 108a Prawo o$wiatowe oraz art. 22° Ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy.

6. Dane osobowe moga by¢ przekazywane osobom, ktore wykaza potrzebe uzyskania
dostgpu do nagran (interes realizowany przez strone trzecia).

7. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do:

- 7zadania dostgpu do danych osobowych oraz ograniczenia przetwarzania danych
osobowych;
- wniesienia skargi do organu nadzorczego.



